
令和６年度 一般社団法人新潟県相談支援専門員協会 事業計画 

 

【目的】 

当法人は、県内相談支援従事者のネットワークを作り、それぞれの地域の情報交換や相談

支援技術について学び合う事を目的とし、その目的のために以下の事業所実施する。 

（１） 人材育成・研修に関する事業 

（２） 配信に関する事業 

（３） 事業運営及び業務の受託 

（４） 前各号に掲げる事業に附帯又は関連する事業 

 

【事業計画】 

（１） 人材育成・研修に関する事業 

〇総会時研修（自主研修部） 

現在の社会や相談支援の現場における課題も含め、発信していく内容で実施 

  

日  程：令和６年６月９日（日） 

第１部：「この報酬改定を理解する～ここから考える障害福祉のこれから～」 

講  師：全国手をつなぐ育成会連合会常務理事兼事務局長 

第２部：質問セッション せっかくだから聴いてみたい、あんなことやこんなこと 

 

〇基礎研修（自主研修部） 

相談支援の基礎を学ぶベーシックな研修として企画・実施 

  

日  程：９月・１２月 

対  象：相談支援従事者初任者研修受講前および受講後 3年以内の方 

内  容：ソーシャルワークについて、相談支援専門員の基本業務 

 

〇ブラッシュアップ研修（自主研修部） 

人材育成できる人材の育成研修として企画・実施（3年 1クールで企画） 

  

日  程：１月 

対  象：主任相談支援専門員及び現任者研修受講者（法定研修に協力いただける方） 

内  容：人材育成のシステムや手法等に関する研鑽 

 

〇その他県が実施する研修への運営、後援等の協力（例 専門コース別研修 等） 

 



（２） 配信に関する事業（自主研修部） 

協会員に対する学習機会の提供と確保 

＜YouTubeを利用した e-ラーニング＞ 

    障がい特性、多機関連携、意思決定支援 等、15分程度の動画を YouTubeに掲載 

し、協会員が閲覧できる仕組みを作る 

 

（３） 事業運営及び業務の受託（法定研修部） 

新潟県より、相談支援従事者研修（法定研修）業務を受託し、初任者研修・現任者研

修・主任研修の企画および現場での実務一切を運営する 

 

（４） 情報発信 

 〇メールでの会員への研修等情報発信 

〇SNS等   Facebook、Instagram等による情報発信 

 

【協会体制】 （敬称略） 

〇法定研修部（各研修統括） 

（１） 初任者研修 

統括：遁所   副統括：加藤 

ワーキング：本田（新潟市）、内藤（上越市）、三浦、江川 

（２） 現任者研修 

統括：石山 ワーキング：丸山（新潟市）、五十君、白石、（阿部） 

（３） 主 任 研 修 

統括：江部 ワーキング：山上、事務局 

※協会選出のワーキング等は各研修統括から選任する。統括以外の理事・正社員も運営協

力を行う。 

〇相談支援体制検討（相談支援体制の推進） 

  江部、阿部、本間、丸山、（大倉） 

〇自主研修部 

（１） 総 会 時 研 修：江部（主担当）・渡邊・石黒・丸山 

（２） 基 礎 研 修：青木（主担当）・田鹿・白石 

（３） ブラッシュアップ研修：本間（主担当）・阿部・坂詰 

（４） 配 信 事 業：阿部（主担当）・青木（主担当）石黒 

 

 

 

 



【事業計画 年度進行表】 

 事業内容 備考 

4月 初任者研修第１回ワーキング（30日）  

6月 初任者研修第 2回ワーキング  

社員総会・総会時研修（9日）  

相談支援従事者初任者研修①講義（19・20日）  

初任者研修演習指導者第 1回打合せ（24日）  

7月 インターバル実習事業所打合せ  

相談支援従事者初任者研修②講義（10・11日） ２会場で実施 

相談支援従事者初任者研修③演習（17・18日）  

初任者研修演習指導者第 2回打合せ  

現任者研修第 1回ワーキング  

8月 相談支援従事者初任者研修④演習（29日） ２会場で実施 

主任研修第 1回ワーキング  

9月 初任者研修第 3回ワーキング（振り返り）     

基礎研修①  

理事会  

現任者研修第 2回ワーキング  

初任者研修演習指導者第 3回打合せ  

10月 相談支援従事者初任者研修⑤演習（9・10日）  

主任研修第 2回ワーキング  

11月 相談支従事者主任研修①（12日～14日）  

現任者研修演習指導者第 1回打合せ  

相談支援従事者主任研修②（19・20日）  

現任者研修演習指導者第 1回打合せ  

基礎研修②  

主任研修第 3回ワーキング（振り返り）  

理事会  

12月 現任者研修第 3回ワーキング  

相談支援従事者現任者研修①（4・5日） オンライン 

法定研修振り返り  

現任者研修演習指導者第 2回打合せ  

1月 相談支援従事者現任者研修②（16日） オンライン 

令和 5年度法定研修企画会議  

ブラッシュアップアップ研修  



現任者研修演習指導者第 2回打合せ  

2月 相談支援従事者現任者研修③（13日） オンライン 

理事会  

現任者研修第 4回ワーキング（振り返り）  

 


